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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCIÓN CONTRACTUAL 

EVIDENCIAS 

 
Nombre Contratista: EPIFANIO HERRERA MOSQUERA 
No de contrato: CO1.PCCNTR. 3350778 del año 2022 
Periodo: Diciembre de 2022 
Supervisor del Contrato: CLARA XIMENA BETANCOURT BOLAÑOS 
 

A continuación, se evidencias las actividades desarrolladas durante el mes de diciembre 
del 2022 

  
Obligación 1: Impartir formación a aprendices en el programa de formación presencial y 

con el apoyo de las plataformas dispuestas por la entidad según el procedimiento de 

ejecución de la formación. 

Fecha: 15 de noviembre 
Ficha: 2675535 
Programa de formación: Reentrenamiento en Trabajo en Alturas para Trabajador 
Autorizado 
Fase: N/A 
Actividad de proyecto: N/A 
Competencia: Trabajar en alturas de acuerdo de acuerdo con normativa de seguridad y 

salud en el trabajo 

Resultado o resultados de aprendizaje: 
01. Aplicar la normativa de trabajo en alturas según requerimientos del sector económico.  
02.Implementar medidas de prevención y protección conforme a actividad y normativa. 
Actividad de aprendizaje: 
01. Aplicar medidas de prevención y protección contra caídas de acuerdo a la Normativa 
Vigente de Trabajo  en Alturas 

Enlace para encuentro sincrónico: Presencial 
Nombre del ambiente de aprendizaje: Ambiente de trabajo en alturas. 
Descripción de la sesión: Se realiza un resumen de los peligros y riesgos de accidentes 
cuando se trabaja en alturas, así como las medidas de prevención y protección contra 
caídas cuando se trabaja en alturas y las medidas de rescate y primeros auxilios en caso de 
que se materialice la caída. 
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Fotos o Pantallazos de la sesión:  
 

 
 
 
Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia: 
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Fecha: 16 de noviembre 
Ficha: 2675535 
 
Programa de formación: Reentrenamiento en Trabajo en Alturas para Trabajador 
Autorizado 
Fase: N/A 
Actividad de proyecto: N/A 
 
Competencia: Trabajar en alturas de acuerdo de acuerdo con normativa de seguridad y 

salud en el trabajo 

Resultado o resultados de aprendizaje:  
01. Aplicar la normativa de trabajo en alturas según requerimientos del sector económico.  
02.Implementar medidas de prevención y protección conforme a actividad y normativa. 
 
Actividad de aprendizaje: 
01. Aplicar medidas de prevención y protección contra caídas de acuerdo a la Normativa 
Vigente de Trabajo en Alturas. 

Enlace para encuentro sincrónico: Clase presencial 
Nombre del ambiente de aprendizaje: Ambiente de entrenamiento de trabajo en alturas . 
 
Descripción de la sesión: Se realizan las actividades de ascenso y descenso por estructuras, 
ascenso y descenso por escaleras, instalación de líneas de vida horizontal, instalación de 
líneas de vida vertical, instalación y uso de línea de vida auto retráctil, inspección y uso del 
arnés y la eslinga de protección contra caídas,  utilización de anclajes portátiles, 
mosquetones y equipos de protección contra caídas. 
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Fotos o Pantallazos de la sesión:  
 

 
 
 
Fotos o pantallazos del seguimiento a la asistencia: 
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1. Obligación 1: Evidencias del portafolio del instructor:   
 
EPIFANIO HERRERA MOSQUERA 

 
2. Obligación 1:  Enlace al drive del desarrollo curricular de la ejecución de la 

formación.   

https://drive.google.com/drive/folders/1DG_7YP8cxQr35TelTGQgMLryBvE_AU82?

usp=sharing 

 

 

https://sena4-my.sharepoint.com/:f:/r/personal/cbolanosb_sena_edu_co/Documents/PORTAFOLIO%20INSTRUCTORES%202022/PORTAFOLIO%20CONTRATISTAS/EPIFANIO%20HERRERA%20MOSQUERA/EPIFANIO%20HERRERA%20MOSQUERA?csf=1&web=1&e=ttfBDJ
https://drive.google.com/drive/folders/1DG_7YP8cxQr35TelTGQgMLryBvE_AU82?usp=sharing
https://drive.google.com/drive/folders/1DG_7YP8cxQr35TelTGQgMLryBvE_AU82?usp=sharing

